
BROCHURE DE PRESENTATION – CREOPSS – 2021 – SCIC KEJAL - CRQ_22_001 - v1 du 19/11/2021 1/11

Vous êtes :
Demandeurs d’emploi, salarié-e-s porteur-se-s de projets
Vous souhaitez vous doter en compétences pour :

 créer ou reprendre une entreprise (artisanat,commerce, services …) en intégrant une démarcheéco-responsable, sociale et solidaire piloter la création et assurer la gestion d’un projetou d’une nouvelle activité à caractère social,environnemental, culturel…
Formez-vous pour devenir :* Créatrice-Repreneuse-Entrepreneure-Organisatrice de Projet éco-responsable Social et Solidaire
Créateur-Repreneur-Entrepreneur-Organisateur de Projet éco-responsable Social et Solidaire

Formation donnant accès à la certification professionnelle « Entrepreneur.e de projet éco-responsable, sociale et solidaire », niveau 5 en cours de renouvellement au RNCP – déposée par laSCIC KEJAL et en attente de la décision de France Compétences.

Prochaines dates
du 9 février au29 juin 2022
à QUEVERT 221002 rue du Petit Pré

Brochure de présentation
FORMATION CREOPSS
ENTREPRENEUR.E DE PROJETECO-RESPONSABLE, SOCIAL ET SOLIDAIRE

SCICsarlKEJAL2ruedupetitpré22100QUEVERTTél
:0981653046Mail
:info@kejal.frSite
:www.kejal.frSiret
:47917849300066APE
:8559A
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➲ La SCIC KEJAL
La SCIC KEJAL est une Société Coopérative d’intérêt Collectif -SCIC-SARL dont l’objet est de favoriser lacréation et le développement d’activités concourant au développement durable, écologiquementsoutenable et inscrites dans des démarches d’économie sociale, solidaire, locale et équitable.Elle propose des formations professionnelles notamment en direction des porteurs de projets decréation d’entreprise.

➲ Notre équipe pédagogique
Équipe administrative

 Responsable de formation :Sophie BETHENCOURT
 Assistants de formation :Kévin BARRAULT, chargé du suivi administratifDelphine GUGLIELMINI, chargée du recrutement et suivi du parcours
 Régie et numérique :Samuel VERITE

Équipe pédagogique locale
Coordinatrices pédagogiquesSophie BETHENCOURT et Adeline LE MABEC
Formateur-trice-s des équipes de :KEJAL

AVANT PREMIERES
KENVAD
LE CHAMP COMMUN
ESS’PRance
Rich’ESS
SCIC ENR
SCIC ECLIS
FITCOM
BRETAGNE ACTIVE
URSCOP
IGAM
…
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➲ La formation CREOPSS 2022
Public
Personnes souhaitant se doter en compétences pour :➞ créer ou reprendre une entreprise (artisanat, commerce, services …) enintégrant une démarche éco-responsable, sociale et solidaire➞ ou pour piloter la création et assurer la gestion d’un projet ou d’unenouvelle activité à caractère social, environnemental, culturel…
Accessibilité
Notre centre de formation est conforme à la réglementation en vigueur enmatière d'accessibilité aux personnes en situation de handicap.Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap (moyensde compensation à étudier avec le référent handicap du centre). En fonction desinformations renseignées en amont dès l'inscription, nous évaluerons lesmodalités d'adaptation envisageables au regard de nos possibilités.
Pré-requis et conditions d'accès
Les pré-requis sont évalués à partir d’un dossier de candidature et d’un entretiende recrutement réalisé par le centre de formation dispensant la certification.Compétences socles Il est attendu des capacités à :o rédiger un texte construit (lisibilité du discours, création dechapitres, articulation des idées)o rechercher des informations sur un sujet identifié (citationsd’exemples ou de références significatifs de la présentationchoisie)o utiliser l'outil informatique pour du traitement de texte, internet,gestion des mails, pratique du tableurCompétences en lien avec la certification visée Il est attendu des capacités à :o argumenter de ses motivations professionnelles en lien avec lesobjectifs de la formation et le métier visé par la certificationo présenter son parcours professionnel ou bénévole, en extrairedes compétences et évaluer ses besoins en formationLa disponibilité pour s'inscrire dans le parcours de formation au regard de ladurée minimum requise en formation pour se présenter à la certification : tempsen centre de formation, temps en entreprise et temps personnel de rédaction etde recherche pour la préparation de l’évaluation finale.

Lieu
 2 rue du Petit Pré 22100 QUEVERT. des lieux ponctuels seront également proposés dans le cadre duprogramme pour découvrir des sites en activité

Durée et horaires
Durée totale de la formation : 644 heures dont : 504 heures en formation 140 heures en immersion dans une entreprise d’accueilDu lundi au vendredi de 9H15 à 17H15


